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1. APRESENTACAO

O presente Relatério, elaborado pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo do Plano
Municipal de Educagdo do Municipio do Maraial, tem por finalidade acompanhar as metas, seus
indicadores e estratégias no periodo de 2022-2023, objetivando promover reflexdes quanto ao
andamento do mesmo ao longo do periodo analisado, com base na consecucdo do que se prop0s

alcancar, no sentido de fundamentar ainda mais o que precisa ser feito em prol da educacéo local.

Este relatorio apresenta, em sequéncia, a analise referente as 16 metas do PME. Para cada uma
sdo detalhados os indicadores e seu efetivo monitoramento, e apresentadas andlises sobre sua
evolugdo em ambito municipal, visando possibilitar o dimensionamento dos desafios a serem
cumpridos e direcionando a promocéo de acdes que conduzam a maiores e melhores oportunidades

educacionais aos condadenses, garantindo a todos o acesso a uma educacédo de qualidade.

Quanto as estratégias, estas serdo apresentadas na sequéncia da Meta,organizadas em ordem
cronologica, respeitando o prazo de realizacdo e identificadascomo: estratégia realizada, ndo realizada

ou parcialmente, para melhor analise e averiguacdo da operacionalizacdo e atingimento das mesmas.

Para o célculo dos indicadores e a realizacdo das analises referentes a cada meta do PME,
Cens02022/IBGE; Sinopse Estatistica da Educacdo Basica2022/2023/INEP, IDEB/INEP 2022/2023 e

dados ndo oficiais disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio do Maraial.

A execucdo das metas do PME € uma agdo conjunta entre as Secretaria Municipal de
Educacao, institui¢bes de Ensino, Prefeitura Municipal, Sociedade civil, entre outros organismos que
envidam esforcos para que a educagdo cumpra sua finalidade.

Nesse contexto, apesar do cenario adverso e dos obstaculos enfrentados, ndopodemos deixar
de considerar a importancia do plano para o desenvolvimento das politicas publicas educacionais,
em que sdo imprescindiveis mecanismos de acompanhamento e avaliacdo para aferir/mensurar e

com isso até replanejar, caso seja preciso, no sentido de promover 0s avangos necessarios.
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2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

O monitoramento do Plano Municipal de Educacdo do Municipio do Maraial, aprovado
através da Lei Municipal n° 2.082/2015, foi coordenadoe elaborado pelos membros da Equipe Técnica
de Monitoramento e Avaliacdo do PME(nomeada pela portaria, n°® 096, de 01 de abril de 2024),
composta por técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo.

A metodologia para Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal deEducacao utilizada
neste processo foi desenvolvida em 4 etapas: Organizar otrabalho, Estudar o plano, Monitorar as
metas e estratégias continuamente e Avaliaro plano, no ano 2024.As reunides foram realizadas na
Secretaria Municipal de Educacdo e a cada encontro executou-se analise das metas e estratégias,
assim como a pesquisa de dados referente a cada indicador no sentido de obter resultados sobre o
cumprimentode cada meta e posteriormente o preenchimento das fichas de monitoramento e a

construcdo do Relatdrio de Monitoramento.

Algumas informacOes foram extraidas das seguintes fontes: Censo2022/IBGE; Sinopse
Estatistica da Educacdo Bésica2022/2023/INEP, IDEB/INEP 2022/2023, PNE em Movimento e
dados néo oficiais disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Maraial.

O relatério apresenta dois resultados por indicador, sendo o primeiro relativo ao ano de 2022
e outro referente ao ano de 2023. Destacamos a existéncia de indicadores onde, apesar de algumas
das informacGes encaminhadas, estas ainda foram insuficientes para gerar e aferir resultados de suas

metas.
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3. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NOPERIODO

META 01

META 01 — Universalizar, até 2016, a educacgdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacédo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME.

Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola
Indicador 1A
PREVISTA PARA OPERIODO|ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
2022 100% 69,49% INEP-Censo da Educacdo Basica -
2022;
Censo Demogréafico - 2022
2023 100% 77,18% INEP-Censo da Educacdo Basica -
2023;
Censo Demogréfico - 2022
Indicador 1B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a
escola/creche
2022 50%"? 13,32% INEP-Censo da Educacdo Basica -
2018;
Censo Demogréafico - 2022
2023 50%"? 27,710% INEP-Censo da Educacdo Basica -
2019;
Censo Demogréfico - 2022
ESTRATEGIA
I . X - REALIZADA/NAO
FSTRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA REAL IZADA/
PARCIALMENTE
Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado
1 eo Municipio, me:tas_de expansao das respectivas redes REALIZADA
publicas de educacdo infantil segundo padréo nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades locais;
Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior
a 10% (dez por cento) a diferenga entre as taxas de
5 frequen_(:la a educac;go infantil das criancas de até _3 (tresf) REALIZADA
anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais
elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais
baixo;
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Realizar, periodicamente, em regime de colaboracao,
levantamento da demanda por creche para a populagéo de
até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar
0 atendimento da demanda manifesta;

REALIZADA

Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de
consulta pablica da demanda das familias por creches;

REALIZADA

Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas
as normas de acessibilidade, construgéo e reestruturagéo
de escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos,
visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacdo infantil;

REALIZADA

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliacdo da educacéo infantil, a ser realizada a cada 2
(dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro
de pessoal, as condicbes de gestdo, 0s recursos
pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

REALIZADA

Acrticular a oferta de matriculas gratuitas em creches
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia
social na area de educacdo com a expansao da oferta na
rede escolar publica;

REALIZADA

Promover a formacdo inicial e continuada dos (as)
profissionais da educacéo infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com
formac&o superior;

REALIZADA

Estimular a articulagdo entre pos-graduacdo, nicleos de
pesquisa e cursos de formacdo para profissionais da
educacdo, de modo a garantir a elaboracéo de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem 0s avangos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e
as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

REALIZADA

10.

Fomentar o atendimento das populagdes do campo na
educacdo infantil nas respectivas comunidades, por meio
do redimensionamento da distribuicéo territorial da oferta,
limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criangas, de forma a atender as especificidades dessas

comunidades, garantido consulta prévia e informada;

REALIZADA
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11.

Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e
suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para
criancas surdas e a transversalidade da educacgédo especial
nessa etapa da educacdo basica;

REALIZADA

12.

Implementar, em cardter complementar, programas de
orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacéo das
areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos
de idade;

PARCIALMENTE

13.

Preservar as especificidades da educacdo infantil na
organizacéo das redes escolares, garantindo o atendimento
da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos
que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensing
fundamental;

PARCIALMENTE

14.

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso
e da permanéncia das criancas na educagédo infantil, em
especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgédos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia;

REALIZADA

15.

Promover a busca ativa de criangas em idade
correspondente a educacdo infantil, em parceria com 6rgéos
publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia,
preservando o direito de opc¢do da familia em relacdo as
criancas de até 3 (trés) anos;

REALIZADA

16.

O Municipio, com a colaboragdo da Unido e do Estado,
realizara e publicara, a cada ano, levantamento da demanda
manifesta por educacdo infantil em creches e pré-escolas,
como forma de planejar e verificar o atendimento;

REALIZADA

17.

Estimular o acesso a educacédo infantil em tempo integral,
para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para &
Educacéo Infantil.

PARCIALMENTE

18.

Promover a integragdo escola-familia-comunidade atraves
da realizacdo de encontros, visitas e atividades
socializadoras em parceria com a Assisténcia Social do

municipio.

REALIZADA
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RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO:

A meta 1 do Plano Municipal de Educac&o diz respeito a Expanséo do atendimento as criangas
de 0 a 5 anos de idade, em creches e pre-escolas, de formaa atender, até o ano de 2024, no minimo,

50% da demanda das criancas de até 3 (trés) anos.

Entende-se que o objetivo dos envolvidos, é elaborar metas passiveis de seremrealizadas e que
promovam resultados satisfatorios, sendo assim, foi elaborada umaNota Técnica para ajuste da meta
1, posto que atender 50% das criancas de crecheaté 2024, para 0 municipio torna-se viavel, pois 0
Municipio ainda ndo dispGe de espacofisico adequado para este atendimento.

Para aferir o alcance da meta foram considerados dois indicadores: Indicador 1A - Percentual
da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola e Indicador 1B - Percentual da populacdo de 0 a 3

anos que frequenta a escola/creche.

Tabela 1: Populacdo, Matricula e percentual das criancas de 0 a 5 anos de idade atendidas de 2022 a
2023.

Ano Populagdo dePopulacdo de [Matricula de Matricula de [% de oo de pré-
0 a 3anos e 5 anos 0Da3anos |4 eb5anos [creche escola
censo (censo 2022) [creche pré-escola  fatendida atendida
022)
2022 578 295 77 205 13,32% 69,49%
2023 646 298 179 230 27,70% 77,18%

Fonte: INEP-Censo da Educacédo Basica/Censo Demogréafico — 2022.

Em se tratando do indicador 1 A, podemos observar nos dados da tabela a cimaque o percentual
de criancas de 4 e 5 anos atendidas na Pré-escola, isso se deve ao fato de termos tomado como base
o0 censo demografico de 2022. Podemos observar ainda que mesmo havendo uma oxilagédo em relacao
ao quantitativo de criancas atendidas, o resultado ainda esta se aproximando do esperado.

Falando do Indicador 1B, podemos observar que, de 2022 a 2023 o nimeros de criangas de 0
a 3 anos atendidas foi crescendo, em 2022 o percentual era de 13,32 e em 2023 para 27,7%, de 2022
pra 2023 houve um aumento de 14,38%, porém ainda ndo conseguimos alcancar a meta previstapra
2024 que seria de 50% e até o final de vigéncia teremos que alcancar o percentualde 50%.

Para que essa meta pudesse ser alcancada foram propostas 16 estratégiasa ela correlatas, as
quais 15 foram realizadas, 3 foram realizada parcialmente, a qual se trata da instalacdo de novas de
creches com padrdes arquitetonicos definidos pelo MEC, onde demanda muitos recursos e parcerias,
nessesentido sera necessario um esforgco conjunto especialmente dos entes federativos nosentido de

viabilizar esse atendimento, para que a meta seja cumprida.

10
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META 02 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6

(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Indicador 22 Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a
escola
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO [FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
2022 95% 90,36% -
Censo Escolar — 2022 e 2023
2023 95% 92,15% Censo Demografico - 2022
ESTRATEGIA
I . X . REALIZADA/NAO
rSTRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA REAL IZADA/

PARCIALMENTE

Pactuar com a Unido, no ambito da instancia permanente de
que trata 0 § 5° do art. 7° da Lei do PNE, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental,

REALIZADA

Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental;

REALIZADA

Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condic¢des adequadas para 0 sucesso escolar dos (as) alunos
(as), em colaboracdo com as familias e com 6rgéos publicos
de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

REALIZADA

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da
escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

REALIZADA

11
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Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades
didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacdo especial, das
escolas do campo;

PARCIALMENTE

Promover a relacdo das escolas com instituicOes e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)
dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que
as escolas se tornem polos de criagdo e difuséo cultural;

REALIZADA

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por|
meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias, resgatando nas familias 0 compromisso com a
educacdo de seus filhos de forma corresponsavel com a
escola;

REALIZADA

Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos
anos iniciais, para as populacdes do campo, nas proprias
comunidades;

REALIZADA

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensing
fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

PARCIALMENTE

10.

Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as)
estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante
certames e concursos promovidos a nivel local, estadual e
nacional;

REALIZADA

11.

Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano
de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 02 apresenta dois objetivos que é fazer com que todas as criangas de 6 a 14 anos estejam

matriculadas no ensino fundamental até 2024. Além disso, garantir que, no mesmo prazo, pelo menos

95% delas concluam o ensino fundamental na idade recomendada.

Para 0 acompanhamento da meta foram estabelecidos do indicador: percentual dapopulacéo de 6 a

14 anos que frequenta a escola (Indicador 2A).

12
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Tabela : Nimero de matricula da Educago Baésica de 6 a 14 anos de idade em 2022 e 2023.

Populacéo de 6 a [Matricula de 6 a 14 anos
Ano 14anos (censo | No ensino fundamental de i dedléugngg(r)r;ental
202&) 9 anos
2022 1.390 1390 100%
2023 1.296 1296 100%

De acordo com os dados encontrados, o percentual de matricula de 6 a 14 anos tem alcansado

0 a meta estabeleciada, em 2022 e 2023 de 100% dos alunos matriculados, mostrando que a

universalizacdo do Ensino Fundamental foi alcan¢ada na matriculas, ja o percentual de aprovagéao esta

muito perto de ser alcangado como mostra o resultado dos periodos de 2022 com 90,36% e 2023 com

92,15%.

META 03

META 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento)

Indicador 3A Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta oensino médio
2022 85% 61,55% INEP-Censo  da  EducacéoBasica -
2022;
Censo Demogréfico — 2022
2023 85% 53,92% INEP-Censo  da  EducacéoBaésica -
2023;
Censo Demogréafico — 2022
ESTRATEGIA
I . X . REALIZADA/NAO
rSTRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA REALIZADA/
PARCIALMENTE
Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal ¢
Municipios, no &mbito da instancia permanente de que trata
1 o_§ _50 do art._?o_ desta Lei, a |m_planta(;ao dos _ REALIZADA
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino medio;

13
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Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma
regular, bem como a ampliacdo da préatica desportiva,
integrada ao curriculo escolar;

PARCIALMENTE

Manter e ampliar programas e agOes de correcéo de fluxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adocdo de praticas como aulas de reforco
no turno complementar, estudos de recuperacdo e
progressdo parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclg
escolar de maneira compativel com sua idade;

REALIZADA

Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensinog
médio integrado a educacdo profissional, observando-se as
peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

PARCIALMENTE

Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem
como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com
as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salide e protecdo a adolescéncia e juventude;

PARCIALMENTE

Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17,
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os
servicos de assisténcia social, salude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

REALIZADA

Fomentar programas de educacdo e de cultura para g
populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etéria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

NAO REALIZADA

Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurng
e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas

de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de REALIZADA
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);
Promover ac¢Ges de carater mobilizador visando a insercao REAL IZADA

de jovens ao ensino medio;

14
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10.

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de
profissionais que se dedicam a atividades de caréater
itinerante;

NAO REALIZADA

11.

Implementar politicas de prevencéo a evasdo motivada por
preconceito ou quaisquer formas de discriminacdo, criando
rede de protecdo contra formas associadas de excluséo;

REALIZADA

12.

Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das
areas tecnoldgicas e cientificas.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A meta 4 do Plano Municipal de Educacéo diz respeito a ampliacdo do atendimento escolar,

em regime de colaboracdo, para toda a populacdo de 15 (quinze)a 17 (dezessete) anos e elevagdo a

taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (sessenta), até o final do periodo de vigéncia

deste PME.

A afericdo do cumprimento da meta toma como base dois indicadores, Percentual da

populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola (Indicador 3A).

O atendimento escolar da populacdo de 15 a 17 anos de idade apresenta de créscimo ao

longo do periodo observado, em 2022 o percentual era de 61,55%, em 2023 esse percentual passou

pra 53,92%, um decréscimo de 7,63, por tanto, ainda abaixo da meta estabelecida de 85%.

META 04

META 04 — Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.
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FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Promover, no prazo de vigéncia deste PME, 4
universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de O (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo,
observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembrog
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional,

PARCIALMENTE

Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formagdo continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo;

PARCIALMENTE

Garantir atendimento educacional especializado em salas
de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica
de educacdo basica, conforme necessidade identificada por
meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

PARCIALMENTE

Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicoes
académicas e integrados por profissionais das areas de
salide, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educacdo basica
com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

PARCIALMENTE

Manter e ampliar programas suplementares que promovam
a acessibilidade nas institui¢cbes publicas, para garantir o
acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia
por meio da adequacdo arquitetbnica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as)
alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

PARCIALMENTE

Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art,

22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos

PARCIALMENTE
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arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adoc¢éo do Sistema Braille de
leitura para cegos e surdos-cegos;

Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a excluséo
do ensino regular sob alegagéo de deficiéncia e promovida
a articulacdo pedagogica entre o ensino regular e
atendimento educacional especializado;

REALIZADA

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso
a escola e ao atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacdes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

REALIZADA

Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos
de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢édo do ensino €
da aprendizagem, bem como das condi¢cbes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

REALIZADA

10.

Promover 0 desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

PARCIALMENTE

11.

Promover a articulagéo intersetorial entre 6rgdos e politicas
publicas de salde, assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados & continuidade do
atendimento escolar, na educagéo de jovens e adultos, das
pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atengéo

integral ao longo da vida;

PARCIALMENTE
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12.

Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da
educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

PARCIALMENTE

13.

Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliacdo ¢
supervisao para o funcionamento de instituicGes publicas €
privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo; promover, por iniciativa do
Ministério da Educagdo, nos 0rgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencdo de
informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de O (zero) a 17 (dezessete)
anos;

PARCIALMENTE

14.

Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos
demais cursos de formacdo para profissionais da educacao,
inclusive em nivel de p6s-graduacéo, observado o disposto
no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ag
atendimento educacional de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

REALIZADA

15.

Promover parcerias com instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo
matriculadas nas redes publicas de ensino;

PARCIALMENTE

16.

Promover parcerias com instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a
oferta de formacéo continuada e a producdo de material
didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo

matriculados na rede publica de ensino;

PARCIALMENTE
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Promover parcerias com instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,

atendem a alunos com altas habilidades ou superdotagéo.

17. conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a REALIZADA
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do
sistema educacional inclusivo.

18, Promover cursos de capacitagdo para os profissionais que| PARCIALMENTE

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

Na Meta 04 foram estipuladas 18 estratégias em que algumas ja foram realizadas, contudo

ainda ha estratégias que foram relaizadas parcialmente e por demandarem recursos precisa de

parceria dos entes federativos, nesse caso serd necessario um esforco conjunto dos mesmos e acdes

mais efetivas para atingir 0s objetivos propostos.

META 05 — Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino

fundamental.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos
anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacéo e
valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas;

REALIZADA

Instituir instrumentos de avaliagdo periodicos e especificos
para aferir a alfabetizagdo das criancas, aplicados a cada
ano, bem como estimular os

sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de  avaliagio e  monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos
os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

REALIZADA

Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o0
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,

preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

REALIZADA
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Promover e estimular a formagéo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacdo de criancas, com 0
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de poOs-graduacdo stricto sensu e acles de
formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacéo;

REALIZADA

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo  bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

PARCIALMENTE

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

O objetivo da meta 05 é alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3%no do ensino

fundamental. De acordo com o Plano Nacional de Educacdo, considerar -sealfabetizada uma crianca que

se torna capaz de apropriar-se da leitura, da escrita e dashabilidades matematicas, a fim de participar

efetivamente da sociedade na qual se encontraenvolvida. Nessa perspectiva a leitura e a escrita, sdo

instrumentos que ndo s6 auxiliam nodesenvolvimento das capacidades cognitivas da crianca, mas que

possibilitam a participacao desta em diferentes contextos e atividades, aumentando sua capacidade de

expressdo e de dominio de diferentes géneros e praticas discursivas.

Na Meta 05 foram estipuladas 5 estratégias onde 4 dessas ja foram realizada e estratégia 5

foi realizada parcialmente.

META 06

META 06 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos
(as) da educacdo basica.

permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagéo

progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

ESTRATEGIA
I . X . REALIZADA/NAO
FSTRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA REALIZADA/
PARCIALMENTE
Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao
bésica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento  pedagdgico e  multidisciplinares,
1 inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de PARCIALMENTE
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Instituir, em regime de colaboracdo, programa de
construcdo de escolas com padréo arquitetonico e de
mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas
em situacdo de vulnerabilidade social;

PARCIALMENTE

Institucionalizar e manter, em regime de colaboracgéo,
programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das
escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da producgdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educacdo em tempo integral;

PARCIALMENTE

Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos
publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros e cinemas;

PARCIALMENTE

Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da|
jornada escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da
rede publica de educacdo basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica
de ensino;

PARCIALMENTE

Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas na oferta de educagdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

PARCIALMENTE

Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicOes especializadas;

REALIZADA

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, direcionando a expanséo da jornada para
o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais.

REALIZADA
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PERIODO OBSERVADO

O objetivo da Meta 06 é oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender pelo menos, 20%(vinte por centro)

dos estudantes da Educacgéo Baésica.

Na Meta 06 foram estabelecidadas 8 estratégias onde algumas foram realizadas e outras foram
realizadas parcialmente.

META 07

META 07 — Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias para o Ideb do

municipio:

IDEB

2015 2017 2019

2021

Anos iniciais do Ens
Fundamental

ino 4,4 4,7 5,0

5,3

Anos finais do Ensin

o Fundamental 3,9 4.1 4.4

4,7

ESTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos (as) alunos (as) do ensing
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ang
de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as)
estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem ¢
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel,

NAO REALIZADA

Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de
educacdo bésica, por meio da constituicdo de instrumentos
de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem
fortalecidas, destacando-se a elabora¢do de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional,
a formacéo continuada dos (as) profissionais da educacao e

0 aprimoramento da gestdo democratica;

REALIZADA
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Formalizar e executar os planos de a¢es articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacdo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacio e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

REALIZADA

3. fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados
pedagOgicos dos indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educacdo basica e do Ideb, relativos as escolas,
as redes publicas de educacdo bésica, assegurando 4
contextualizacdo desses resultados, com relacdo a
indicadores sociais relevantes, como o0s de nivel
socioecondémico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de
concepcao e operacdo do sistema de avaliacao;

REALIZADA

Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacao infantil e ensino
fundamental e incentivar préaticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos €
propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados no municipio;

REALIZADA

Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as)
estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacbes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO,
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido
proporcional as necessidades do municipio, visando a
reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento
a partir de cada situacdo local,

REALIZADA

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que
considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais;

REALIZADA

Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de
alta velocidade e triplicar, até o final da déecada, a relacéo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de
educacdo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das

tecnologias da informacdo e da comunicagao;

PARCIALMENTE
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Apoiar técnica e financeiramente a gestéo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participagdo da comunidade escolar nog
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando &
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento
da gestdo democratica;

PARCIALMENTE

10.

Ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao
(@) aluno (a), em todas as etapas da educacdo basica, por|
meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a satde;

REALIZADA

11.

Assegurar a todas as escolas publicas de educacgéo basica 0
acesso a energia elétrica, abastecimento de &gua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos,
garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir
a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

PARCIALMENTE

12.

Institucionalizar e manter, em regime de colaboracgéo,
programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacao
regional das oportunidades educacionais;

REALIZADA

13.

Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para
a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educacdo bésica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condi¢cfes necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet;

PARCIALMENTE

14.

Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas €
das secretarias de educacéo dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como manter

programa nacional de formacé&o inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de educacao;

REALIZADA

15.

Garantir politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de acbes destinadas a
capacitacdo de educadores para deteccéo dos sinais de suas
causas, como a violéncia domestica e sexual, favorecendo
a adocdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranca para a comunidade;

REALIZADA

16.

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando 0
principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto

da Crianca e do Adolescente;

REALIZADA
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17.

Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historid
e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acdes
educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacgéo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de a¢des colaborativas com
foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade
civil;

REALIZADA

18.

Consolidar a educagdo escolar no campo, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacao
da identidade cultural; a participacdo da comunidade na
definicdo do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestao
das instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizacdo do tempo; a
reestruturacdo e a aquisi¢do de equipamentos; a oferta de
programa para a formacdo inicial e continuada de
profissionais da educacdo; e o atendimento em educacao
especial,

REALIZADA

19.

Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas
para educacao escolar para as escolas do campo, incluindo
0s conteudos culturais

correspondentes as  respectivas  comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com
deficiéncia;

REALIZADA

20.

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacdo formal com experiéncias de
educacdo popular e cidadd, com os propdsitos de que
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais;

REALIZADA

21.

Promover a articulacdo dos programas da area da educacéo,
de &mbito local e nacional, com os de outras areas, como
salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criagéo de rede de apoio integral as
familias, como condigdo para a melhoria da qualidade
educacional;

PARCIALMENTE

22.

Universalizar, mediante articulacdo entre o0s 0rgédos
responsaveis pelas areas da saude e da educagdo, O
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de
educacdo béasica por meio de a¢des de prevencao, promogéo
e atencdo a salde;

REALIZADA

23.

Estabelecer acGes efetivas especificamente voltadas para g
promocdo, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e &
integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria

da qualidade educacional,

REALIZADA
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24.

Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da
Unido, em articulacdo com o sistema nacional de avaliacdo,
0s sistemas estaduais de avaliacdo da educagdo béasica, com
participacdo, por adesdo, das redes municipais de ensino,
para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas,
com o fornecimento das informacbes as escolas e a
sociedade;

REALIZADA

25.

Promover, com especial énfase, em consonéncia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, &
formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias ¢
agentes da comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

REALIZADA

26.

Instituir, em articulagcdo com os Estados, os Municipios e 0
Distrito Federal, programa nacional de formacdo de
professores e professoras e de alunos e alunas pard
promover e consolidar politica de preservacdo da memoria
nacional;

REALIZADA

27.

Promover a regulacdo da oferta da educacdo basica peld
iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o
cumprimento da funcgéo social da educacao;

REALIZADA

28.

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a valorizar o
mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade
escolar.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 07 diz respeito a melhoria da qualidade da Educacdo Baésica, enfocando,

principalmente, a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem dos estudantes de modo a atingir,

até 2021, as seguintes médias municipais para o Indice de Desenvolvimento da Educagfo Bésica

(IDEB): 5,3 para 0s anos iniciais do ensino fundamental; 4,7 para os anos finais do ensino

fundamental; S&o estabelecidas, ainda,metas intermediarias, conforme a Tabela 1.

Na Meta 07 foram estabelecidas 28 estratégias onde foram realizadas algumas outras foram

relaizadas parcialmente e ndo realizadas.
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META 08 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para
as populacGes do campo, e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados & Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

— IBGE.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para
correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagogico
individualizado e para recuperagdo e progressdo parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados;

REALIZADA

Implementar programas de educacdo de jovens e adultos
para 0s segmentos populacionais considerados, que estejam
fora da escola e com defasagem idade-série, associados &
outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizagdo inicial;

REALIZADA

Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da
conclusdo dos ensinos fundamental e médio;

REALIZADA

Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia
social, 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso &
escola especificos para 0s segmentos populacionais
considerados, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

REALIZADA

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes
aos segmentos populacionais considerados, em parceria
com as &reas de assisténcia social, saude e protecdo &
juventude.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

O objetivo da meta 08 é ampliar a escolaridade média dos jovens e adultos entrel8 e 29 anos

de idade, de modo que ela alcance, ao final de vigéncia do PME, 12 anos de estudo, assim como

alcance o mesmo patamar para as populagdes residentes no campo, na regido de menor escolaridade

no pais e para 0s 25% mais pobres. Alem disso, a meta 9 almeja também igualar a escolaridade

média entre 0s negros e ndo negros.

Na meta 08 foram estabelecidas 5 estratégias onde todas ja foram realizadas.
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META 09 — Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos
a todos o0s que ndo tiveram acesso a educacdo béasica na
idade propria;

REALIZADA

Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensing
fundamental e médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;

PARCIALMENTE

Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos
com garantia de continuidade da escolarizacdo basica;

REALIZADA

Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos
com mais de 15 (quinze) anos de idade;

PARCIALMENTE

Executar acBes de atendimento ao (a) estudante da
educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulacdo com a area da salde;

PARCIALMENTE

Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na
educacdo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

NAO REALIZADA

Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem oS
segmentos empregadores, publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com
a oferta das acOes de alfabetizacdo e de educacgéo de jovens

e adultos; implementar programas de capacitacdo

NAO REALIZADA
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tecnoldgica da populagdo jovem e adulta, direcionados para
0s segmentos com baixos niveis de escolarizacao formal e
para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacédo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associagfes, por meio de acdes de
extensdo  desenvolvidas em  centros  vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos idosos, com vistas a promocdo de
politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso &
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais
e esportivas, a implementacdo de programas de valorizacao
e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e & inclusdo dos temas do envelhecimento e da
velhice nas escolas.

REALIZADA

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educacao
profissional.

NAO REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO
A Meta 09 apresenta dois grandes objetivos: o primeiro, elevar a taxa de alfabetizacdo da

populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% até o final da vigéncia deste PME, objetivando erradicar

o0 analfabetismo absoluto; o segundo, reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Na meta 09 foram estabelecidas 9 estratégias onde foram algumas realizadas outras foram

realizadas parcialmente e tem ainda algumas néo realizadas.

META 10

META 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagédo
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional.

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

F'STRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA

Manter programa de educacdo de jovens e adultos voltado
a conclusdo do ensino fundamental e a formacao
profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da
educacdo basica;

REALIZADA
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Expandir as matriculas na educacéo de jovens e adultos, de|
modo a articular a formagdo inicial e continuada de
trabalhadores com a educacdo profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora;

PARCIALMENTE

Fomentar a integracdo da educacéo de jovens e adultos com
a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo
com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo;

NAO REALIZADA

Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos
com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educacao de jovens e adultos articulada a educacao
profissional;

PARCIALMENTE

Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens
e adultos, articulando a formacdo bésica e a preparagdo pard
0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagbes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e 0 espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

PARCIALMENTE

Fomentar a producdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas,
0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formagdo continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos
articulada a educacdo profissional;

PARCIALMENTE

Fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada
para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacéo de
jovens e adultos, em regime de colaboracéo e com apoio de
entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ag
sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo
exclusiva na modalidade.

REALIZADA

META 11

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 10 tem como objetivo oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacgéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacéo profissional.

Na Meta 10 foram estabelecidas 7 estratégias onde umas foram realizadas, outras forma
realizadas parcialmente e outras ainda nao foram realizadas.

META 11 — Garantir, em regime de colabora¢do com a Unido, 0s, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste PME, politica de formac&o dos profissionais da educagédo de que tratam 0s incisos |,
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I1 e 11l do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Consolidar e ampliar plataforma eletronica para organizar a
oferta e as matriculas em cursos de formac&o inicial e
continuada de profissionais da educacdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

PARCIALMENTE

Implementar programas especificos para formacdo de
profissionais da educacdo para as escolas do campo e de
para a educacdo especial;

NAO REALIZADA

\alorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de
formacdo de nivel médio e superior dos profissionais da
educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagéo
entre a formacgdo académica e as demandas da educagéo
bésica;

REALIZADA

Implementar cursos e programas especiais para assegurar,
formacdo especifica na educacao superior, nas respectivas
areas de atuacdo, aos docentes com formacdo de nivel
médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuacdo docente, em
efetivo exercicio;

REALIZADA

Instituir programa de concessao de bolsas de estudos para
que os professores de idiomas das escolas publicas de
educacdo basica realizem estudos de imersdao e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma

nativo as linguas que lecionem.

NAO REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 11 tem como objetivo garantir, em regime de colaboragdo com a Unido, 0s, no prazo

de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica de formacao dos profissionais da educagdo de que

tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado

que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formacao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Na meta 11 foram estabelecidas 5 estrategias onde 2 foram realizadas, 1 foi realizada

parcialmente e 2 ndo foram realizadas.
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META 12 — Formar, em nivel de pds-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores
da educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacédo basica formacdo continuada em sua rea de atuagdo, considerando as
necessidades e demandas das escolas municipais.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por
formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por
parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de
forma organica e articulada a politica de formacdo do
Estado;

PARCIALMENTE

Expandir programa de composi¢do de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educacao
basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e 4
valorizacdo da cultura da investigacao;

REALIZADA

Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pds-graduacao
dos professores e das professoras e demais profissionais da
educacdo basica;

NAO REALIZADA

Fortalecer a formacé&o dos professores e das professoras das
escolas publicas de educacdo basica, por meio da
implementacdo das acgdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura e da instituicho de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais

pelo magistério publico.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 12 tem como objetivo formar, em nivel de pos-graduacgéo, 50% (cinquenta por cento)
dos professores da educagédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as)
0s (as) profissionais da educacgéo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando
as necessidades e demandas das escolas municipais.

Na meta 12 foram estabelecidas 4 estratégias onde 2 foram realizadas, 1 foi realizada
parcialmete e 1 ndo foi realizada.
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META 13 — Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de educacao basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Constituir como tarefa do forum permanente 0
acompanhamento da evolucdo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

REALIZADA

Implementar, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distritg
Federal e dos Municipios, planos de Carreira para os (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacao,
basica, observados os critérios estabelecidos na Lei no
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual
do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar;

REALIZADA

Reformular o Plano de Cargos e Carreira do Magistério de
modo a acompanhar os indices de reajuste do Piso Nacional
dos Profissionais do Magistério.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 13 tem como objetivo valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica
de educacdo béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Na meta 13 foram estabelecidas 3 estratégias onde todas as trés foram realizadas.
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META 14

META 14 — Atualizar, no prazo de 2 (dois) anos, o plano de Carreira dos profissionais da
educacdo basica, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

FSTRATEGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA

Constituir forum municipal com a participacao do
Conselho Municipal de Educacdo para acompanhamento
1. da atualizacdo progressiva do valor do Piso Nacional para REALIZADA
todos os profissionais do magistério publico da Educacéo
Bésica;

Estruturar a rede municipal de educacéo de modo que, até
0 inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90%
(noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo nao
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo
e estejam em exercicio nas escolas a que se encontrem
vinculados;

NAO REALIZADA

Implantar, nas redes publicas de educacdo basica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada,
3. a decisdo pela efetivacdo ap0ds o estagio probatorio e NAO REALIZADA
oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuacdo do (a) professor (a), com
destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da
educacéo licengas remuneradas e incentivos para
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pos-
graduacéo stricto sensu;

REALIZADA

Considerar as especificidades socioculturais das escolas do
5. campo no provimento de cargos efetivos para essas REALIZADA
escolas;

Estimular a existéncia de comissdes permanentes de
profissionais da educacéo, para subsidiar o 6rgéo
competente na elaboracdo, reestruturacdo e implementacao
do plano de Carreira.

REALIZADA
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Fortalecer o PCC dos Profissionais do Magistério da rede

MEC — Piso Salarial Anual;

7. publica, com implantacdo gradual do cumprimento da REALIZADA
jornada de trabalho escolar (tempo de servigo, graduacao);
Constituir como tarefa permanente o acompanhamento da

8. evolucdo salarial por meio de percentual fornecido pelo REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 14 tem como objetivo Atualizar, no prazo de 2 (dois) anos, o plano de Carreira dos
profissionais da educacéo basica, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso V111 do art. 206 da Constituicdo Federal.

Na meta 14 foram estabelecidas 8 estratégias onde 6 foram realizadas e 2 ainda néo foi

realizadas.

META 15

META 15 — Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democréatica
da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico para tanto.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagéo
escolar, e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de
suas fungoes;

PARCIALMENTE

Constituir Forum Permanente de Educacdo, com o intuito
de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar
0 acompanhamento da execucdo deste PME;

NAO REALIZADA
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Estimular, em todas as escolas, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e

3. . : PARCIALMENTE
condicdes de funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representacoes;
Considerar como critérios técnicos cursos de pds-
n graduacdo, maior tempo de servico no magistério publico, REALIZADA

assiduidade, processo eletivo, participacdo de pais,
comunidade escolar.

Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos
escolares, como instrumentos de participacdo e fiscalizacédo
5. na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio def PARCIALMENTE
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se
condigOes de funcionamento autbnomo;

Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da
educacdo, alunos (as) e seus familiares na formulacéo dos
projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

REALIZADA

Favorecer processos de autonomia  pedagdgica,
7. administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos REALIZADA
de ensino;

Possibilitar que profissionais licenciados em formacao
especifica, pds graduacdo relacionada a esta formacédo ou
em pedagogia possam participar do processo eleitoral de
escolha de gestor escolar.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 15 tem como objetivo Assegurar condi¢Bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho
e a consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico para tanto.

Na meta 15 foram estabelecidas 8 estratégias onde 4 foram realizadas, 3 foram realizadas
parcialmente e 1 ainda néo foi realizada.
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META 16 — Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do municipio no 50 (quinto)
ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

decénio.

FSTRATEGIA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
REALIZADA/
PARCIALMENTE

Garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da
educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracao
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art.
60 do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias e
do 8 10 do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional;

REALIZADA

Destinar a manutencao e desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212
da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a
parcela da participacdo no resultado ou da compensacao
financeira pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista
no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal;

NAO REALIZADA

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem,
nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizag&o dos recursos
publicos aplicados em educacdo, especialmente 4
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, com a colaboracgdo do Ministério da Educacéo, da
Secretaria de Educacgéo do Estado e os Tribunais de Contas
da Unido e do Estado;

REALIZADA

Definir critérios para investimento de recursos adicionais
dirigidos a educacédo ao longo do decénio, que considerem
a equalizacdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioecondmica e 0 compromisso técnico e

de gestdo da educacao do municipio.

REALIZADA

RESULTADO DO PERIODO OBSERVADO

A Meta 16 tem como objetivo ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma
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a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do municipio
no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

Na meta 16 foram estabelecidas 4 metas onde 3 foram realizadas e 1 ainda nao foi realiz

4. CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatério foi elaborado pela Equipe Técnica e aprovado pela ComissdoCoordenadora
de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educacdo de monitoramento do Plano
Municipal de Educacdo do Municipio do Condado do periodo de 2022 e 2023.

Nosso objetivo é poder ofertar aos setores da educacdo e sociedade civil um relatério mais
ampliado, em que conste o resultado e avaliagdo de todos os indicadores, porém muitas metas ndo

foram avaliadas por falta de dados que possamauxiliar o municipio no monitoramento das mesmas.

Para consolidacdo das politicas contidas no plano, muitos desafios precisam ser enfrentados,
principalmente no que se refere aos recursos financeiros, sendo necessario um esforco coletivo e
colaborativo, especialmente dos entes federativos para que as estratégias sejam executadas e as
metas alcancadas e tenhamos realmente uma educacdo com qualidade social.

Nesse sentido é compromisso da gestdo municipal ndo medir esforcos para fazero que estiver
ao seu alcance na busca pela efetivacdo das politicas publicas educacionais e continuar promovendo
melhorias na educagdo Municipal.

O relatério sera divulgado e discutido com a comunidade maraialense em Conferéncia
Municipal, consolidando um espaco plural de discusséo Unica e exclusivamente no sentido de zelar,
coletivamente pela efetivacdo das politicaspublicas educacionais do Municipio.
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