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RELATORIO DE AUDITORIA

TIPO DA AUDITORIA: PAGAMENTOS DE DIARIAS DA PREFEITURA,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DOCUMENTOS DE AUDITORIA: RELATORIO DE NOTAS DE EMPENHO
EXERCICIO: 2021
PROCESSO: 002/2021

UNIDADE GESTORA AUDITADA: SECRETARIA DE FINANCAS
Excelentissimo Senhor Prefeito

I1-FUNDAMENTACAO

Em atendimento & determinagéio contida na constituigio Federal ¢ na Lei Municipal
101/2000 que institui o Controle Interno Municipal, apresentamos os resultados e exames
realizados sobre auditorias realizadas por esse 6rgdo.

Compete ao Sistema de controle interno entre outras:

Assistir o Prefeito direta e imediatamente no desempenho de suas atribuiges, quanto aos
assuntos e providéncias, no dmbito do poder executivo;

Verificar a consisténcia dos dados contidos no relatério de Gestio fiscal;

Exercer o controle sobre operagdes de crédito, garantia, direto e haveres do municipio;
Avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

Avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestacdo orcamentéria, financeira,
patrimonial e operacional dos 6rgéos e entidades municipais;

Realizar Auditoria sobre a gestfio dos recursos e eficiéncia municipais, que estejam sobre
a responsabilidade de 6rgdo ou entidade publica municipal, bem sobre aplicagdes de
subvengdes e renuncias de receitas;

Apoiar os servigos e fiscalizaglio externa fornecendo, inclusive os relatérios de auditoria
interna produzidos.
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II- OBJETIVO

Analisar os trabalhos realizados pela Secretaria de Finangas, referente aos:
pagamentos de didrias & Prefeitura Municipal, Fundo Municipal de Satde, Fundo
Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Educaggo.

I1I- DESCRICAO DO PROCESSO

Nesse interim, foi realizada, sob superintendéncia do Coordenador do Sistema de
controle interno, auditoria na Secretaria de Finangas. Como previsto no oficio CI
N°009/2021 e Reiterado pelo Oficio CI 020/2021. Onde foram feitas observagdes das
notas de empenhos, se nelas constava o histérico de todas as didrias.
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[TUAGAO DOS EMPENHOS DE ATE
DE 01/01/2021 ATE 31/102021

Tipo FR C Apsc  Processs Oste Valor Lquisado Pago A Pagar

Figss Fundonat 10,122.0210 22740000  Calegora 13 90 14 14 Enlae Licnagdo DEPENSA

[RARIAS NO PAIS
O3(UMA) DINRIA QUANDO EM VIAGEM A CADE DE PALMARES PARA PARTICIPAR DE
GERES FEGUNAL DURANTE A MANHA E TARDE. CONFORME COMPROVANTE.

103 013 024-80

VALOR OUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO Dt
UMA REUNIAO DO PROGRAMA SANAR JUNTO AW

OR 0 0100 330 000 5X EMPENHADO WM2021
0 0100 330 000 5K EMPENHADD 1082021 ) i . -

L

202102214.0000 Calegooo 339014 24 Entdade 3
DIARIAS NO PAIS

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PA G 01100} DIARIA, QUANDO EM VIAGEN
NTO AD ESCRITORIO OE CONTABILIDADE, PARA TRATAR TR
OMPROVANTE

fom 508  CARLOS ALEXANORE DA SILVA Copy 816475 30415
5 ohd TOR DO 08 o ded TEMT T EnpEnrADC 2812 xmd
i3 M1 OR 0 01 0¢ M0 Coe 554 ENPENHADD 28042021 200 00
1 001 QR 0 0! 0 310 0 554 EMPENHADC 11042024 200 00
Stuacho om22112021  Proc 000 NaoProc 000 o0 20000 20000 0,00

Foi observado os pagamentos das didrias de funcionario ligados a Prefeitura
Municipal, Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo

Municipal de Educagdo

Foram verificados os servidores relatados nas notas de empenho, as datas dos
pagamentos das didrias e os valores pagos.
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[V- CONCLUSAO mzL

A andlise foi simples, discorreu de forma répida.
Toda a documentagio do processo, estdo organizados € a disposi¢lio na Sala do
Sistema de Controle Interno.

Foram detectadas umas caréncias de informagdes no historico de empenhos, como
a ndo descrigdo do cargo do servidor, o mimero de matricula dos servidores, sendo estas
fundamentais para esclarecimento, melhor compreensdo e identificagdo dos servidores.

Os histéricos de empenhos devem comtemplar as seguintes informagdes:

Matricula dos servidores;

Cargo dos servidores,

Periodo em que ocorreu as didrias (data inicial e data final)
Quantidade de diérias

Valor unitério das diarias

N o e

Submetemos o presente relatério & consideragdo da Secretdria Municipal de
Finangas, a Senhora; Gilmaria da Silva Santos Floréncio, para posterior encaminhamento
a0 Gabinete do Exm.°. Sr. Prefeito Everaldo Pereira Nunes

Maraial, 15 de dezembro de 2021

S Vi e M S
José Vieira de Moura Junior

Coordenador do Sistema de Controle Interno
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